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É HOJE, 
ELEIÇÕES SINDICAIS 2014/2017
Hoje, dia 04 de junho, 

acontece em nossa base, a eleição 
sindical para o triênio 2014/2017.

Somente uma chapa foi 
inscrita, denominada, Chapa 1: 
Rompendo Barreiras para 
Novas Conquistas – CUT, tem o 
compromisso de continuar na 
defesa dos direitos da categoria, 
bem como de todos os traba-
lhadores da ativa e aposentados. 
Para isso, ressaltamos a 
importância dos bancários e 
bancárias associados(as), em parti-
ciparem do processo eleitoral, 
para fortalecer o Sindicato e 
ampliar sua representatividade 
ainda mais, pois só unidos 
conseguiremos novas e 
importantes conquistas.

Serão disponibilizadas cinco 
urnas, quatro itinerantes que 
percorrerão as agências e uma fixa 
na sede do sindicato, que ficará 
destinada aos bancários(as) apo-
sentados(as) ou que estejam afastados, de férias, licença, doença ou outros motivos. 

A eleição acontece durante todo o dia e terá início às 09 horas, com término às 
18 horas. Após esse período, as urnas retornaram a sede da entidade para a apuração.

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA
O Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários e no Ramo Financeiro dos 
Municípios de Petrópolis e São José do Vale do Rio Preto, por seu presidente, convoca seus 
associados, empregados em empresas do ramo financeiro, sócios e não sócios, dos municípios de 
Petrópolis e São José do Vale do Rio Preto, para a Assembleia Geral Extraordinária que será 
realizada no dia 06 de junho de 2014, em primeira convocação às 18 horas e em segunda e 
última convocação às 18h30min, no endereço à Rua Marechal Deodoro, nº 209 - sala 209, 
Centro, Petrópolis, para discussão e aprovação da seguinte ordem do dia:

1 - Eleição de delegados(as) para o XII Congresso Interestadual Ordinário Eleitoral da 
Federação dos(as) Trabalhadores(as) do Ramo Financeiro dos Estados do Rio de 
Janeiro e Espírito Santo, que se realizará nos dias 13, 14 e 15 de junho de 2014.

Petrópolis (RJ), 04 de junho de 2014.
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